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ERWEITERTE KENNZAHLEN 
ZUM  NACHHALTIGKEITSBERICHT 2014

 
BERICHTSPROFIL

Die HUGO BOSS AG legt hiermit erweiterte Kennzahlen zu dem am 21. Mai 2015 veröffentlichen Nachhaltig-
keitsbericht 2014 vor.

Die in diesem Dokument aufgeführten Kennzahlen vertiefen die im Bericht angegeben Informationen und sollen 
interessierten Lesern einen zusätzlichen Mehrwert bieten.

Der Nachhaltigkeitsbericht bezieht sich auf das Geschäftsjahr 2014, das dem Kalenderjahr 2014 entspricht und 
orientiert sich an dem internationalen Standard G3.1 der Global Reporting Initiative (GRI). Mit dem Level A+ 
erfüllt dieser Bericht den höchsten Anwendungsgrad des Leitfadens. Adressiert werden Mitarbeiter, Kunden, 
Geschäftspartner, Aktionäre, Investoren, Nichtregierungsorganisationen, Vertreter aus Wirtschaft, Wissenschaft 
und Politik, Gesellschaft sowie weitere Anspruchsgruppen. Der Bericht und die ergänzenden Kennzahlen sollen 
Transparenz über die bestehenden und geplanten Nachhaltigkeitsziele und -aktivitäten des Konzerns schaffen. 

Der Bericht und die ergänzenden Kennzahlen umfassen den HUGO BOSS Konzern. Die quantitativen Angaben 
beziehen sich, sofern nicht anders angegeben, auf Produktions-, Logistik- und Verwaltungsstandorte und den 
konzerneigenen Einzelhandel in Europa, Nordamerika sowie die Standorte im Bereich Asien / Pazifik China (insgesamt 
22 Gesellschaften). Damit wurde der Berichtsumfang um weitere zwölf Standorte gegenüber dem Berichtsjahr 
2013 erweitert. Folgende Gesellschaften sind im Berichtsumfang enthalten:

In der Region Europa 
• HUGO BOSS AG 
• HUGO BOSS AG (Austria) 
• HUGO BOSS AG (Schweiz) 
• HUGO BOSS France SAS 
• HUGO BOSS International Markets 
• HUGO BOSS Ireland Ltd. 
• HUGO BOSS S & A Italia S. p. A. 
• HUGO BOSS Switzerland Retail AG 
• HUGO BOSS UK Ltd. 
• HUGO BOSS Ticino SA 
• HUGO BOSS Textile Industry Ltd.
• HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 

In der Region Nordamerika
• HUGO BOSS Retail Inc. 
• HUGO BOSS Canada Inc. 
• HUGO BOSS Cleveland Inc. 
• HUGO BOSS Fashions Inc. 
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Erweiterte Kennzahlen zum  Nachhaltigkeitsbericht 2014
Berichtsprofil



In der Region Asien / Pazifik 
• HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 
• HUGO BOSS Guangdong Trading 
• HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 
• Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd. 
• Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.
• HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 

Das Nachhaltigkeitsreporting ist über eine Datenmanagement-Software weltweit vereinheitlicht, welche die 
Anforderungen der GRI abdeckt sowie die Erfassung und Konsolidierungunternehmensspezifischer Kennzahlen 
ermöglicht. Um eine Vergleichbarkeit von Leistungsdaten im Zeitverlauf zu ermöglichen, finden sich in beiden 
Dokumenten auch „Like-for-Like“ Angaben, die dem Berichtsumfang des Jahres 2013 entsprechen. Einige wenige 
Kennzahlen aus dem Berichtsjahr 2013 wurden im Nachhaltigkeitsbericht 2014 minimal angepasst. Dies ist in 
erster Linie auf eine verbesserte Datenqualität zurückzuführen und hat keine Auswirkungen auf Trendverläufe. 

Redaktionsschluss war der 2. Mai 2015. 

Erweiterte Kennzahlen zum  Nachhaltigkeitsbericht 2014
Berichtsprofil 
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KENNZAHLEN WE

UNTERNEHMENSPROFIL 

EC1 UMSATZ NACH REGION (in %)

2014 2013 2012 2011 2010

Europa 1 61 60 59 61 62

Amerika 23 24 24 22 22

Asien/Pazifik 14 14 15 15 13

Lizenzen 2 2 2 2 3
1 Inklusive Naher Osten und Afrika.

2 .6 AK TIONÄRSSTRUK TUR ZUM 31. DEZEMBER (in % des Grundkapitals)

2014 2013

Streubesitz 66 42

Red & Black Lux S.à r.l. 32 56

Eigene Aktien 2 2

Kennzahlen We
Unternehmensprofil 

    

Erweiterte Kennzahlen  
zum Nachhaltigkeitsbericht 2014

5



KENNZAHLEN UMWELT

ENERGIE UND EMISSIONEN 

EN3 & EN4 DIREK TER UND INDIREK TER ENERGIEVERBR AUCH (in MWh)

Energieverbrauch 2014 20141 20132 20122

Direkter Energieverbrauch 35.297 33.935 33.866 32.984

Indirekter Energieverbrauch 40.498 38.689 36.713 37.064

GESAMT 75.795 72.624 70.579 70.048

EN3 & EN4 DIREK TER UND INDIREK TER ENERGIEVERBR AUCH NACH ENERGIEQUELLE (in MWh, Veränderung in %)

Direkter Energieverbrauch 2014 2014 1 2013 2 2012 2 20141 (%) 2013 (%)

Heizöl 1.917 1.843 2.232 2.247 –17,4 –0,7

Flüssiggas 21,2 21,2 21,4 25,6 –1,0 –16,6

Erdgas 32.848 31.559 31.613 30.711 –0,2 2,9

Photovoltaik 511 511 0 0

Gesamter direkter Energieverbrauch 35.297 33.935 33.866 32.984 0,2 2,7

Indirekter Energieverbrauch

Zertifizierter Ökostrom 19.173 19.173 17.984 16.835 6,6 6,8

Strom zur Kühlung 2.941 2.941

Strom 18.384 16.575 18.728 20.229 –11,5 –7,4

Gesamter indirekter Energieverbrauch 40.498 38.689 36.713 37.064 5,4 –0,9

GESAMT 75.795 72.624 70.579 70.048 2,9 0,8

1 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.
2  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  

Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.
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EN3 & EN4 DIREK TER UND INDIREK TER ENERGIEVERBR AUCH NACH STANDORT (in MWh)

Direkter Energieverbrauch Indirekter Energieverbrauch

2014 2013 2012 2011 2014 2013 2012 2011

HUGO BOSS AG 15.546 16.414 15.840 14.355 18.638 17.581 17.657 18.083

HUGO BOSS AG (Austria)1 0 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 61 190

HUGO BOSS France SAS 288 187

HUGO BOSS  
International Markets 149 467

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 844 1.047 1.069 1.029 1.479 1.445 1.425 1.415

HUGO BOSS  
Switzerland Retail AG 5 16

HUGO BOSS UK Ltd. 7 21

HUGO BOSS Ticino SA 526 496 379 491 1.732 1.730 1.595 1.535

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 11.456 10.552 10.803 12.413 10.154 9.086 9.979 10.691

HUGO BOSS Shoes & Accessories 
Poland Sp. z o. o. 428 429 472 395 347 369 278 294

HUGO BOSS Retail, Inc. 94 279

HUGO BOSS Canada, Inc. 1.049 1.073 754 797 811 877 875 961

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 2.739 2.583 2.340 2.430 2.052 2.050 1.986 1.854

HUGO BOSS Fashions, Inc. 1.340 1.264 1.316 1.601 2.855 3.008 2.698 2.807

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 0 122

HUGO BOSS Guangdong Trading 0 0 0 0 80 86 108 117

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 758 526

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0 0

Lotus Concept Trading (Macau) 
Co. Ltd.1 0 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 8 8 11 11 541 482 463 499

GESAMT 35.297 33.866 32.984 33.523 40.498 36.713 37.064 38.256

Like-for-Like (Basis 2013)2 33.935 38.689

Veränderung gesamt (in %) 4,2 3 –2 10,3 –1 –3

Veränderung Like-for-Like  
(Basis 2013)2 (in %) 0,2 5,4
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.

Der absolute Anstieg des direkten und indirekten Energieverbrauchs im Berichtsjahr ist in erster Linie auf die 
Betriebsaufnahme des Distributionszentrums Filderstadt und den Parallelbetrieb der Lager in Frickenhausen und 
Wendlingen zurückzuführen. Darüber hinaus wurde die Produktionskapazität der größten eigenen Fertigungsstätte 
in Izmir um 8,3 % erhöht.
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EN3 & EN4 DIREK TER UND INDIREK TER ENERGIEVERBR AUCH HUGO BOSS AG (in MWh)

2014 2013

HUGO BOSS AG

Direkter 
Energie-

verbrauch

Indirekter 
Energie-

verbrauch 

Energie-
verbrauch 

gesamt

Direkter 
Energie-

verbrauch

Indirekter 
Energie-

verbrauch 

Energie-
verbrauch  

gesamt

Headquarter Metzingen 8.268 9.202 17.470 8.823 8.991 17.814

Outlet Metzingen 253 1.738 1.991 289 1.808 2.097

Rohstoff-Lager Metzingen 476 1.507 1.982 719 1.780 2.498

Lager Metzingen O2 1.281 2.382 3.663 1.934 2.404 4.338

Lager Bad Urach 993 604 1.596 1.185 620 1.805

Lager Frickenhausen 1.599 741 2.339 1.925 981 2.906

Lager Wendlingen 432 322 754 1.297 826 2.123

Alte Liegewarenlager gesamt 5.029

Lager Bonlanden 4.388 242 172 413

Neue Liegewarenlager gesamt 4.388

GESAMT 15.546 18.638 34.184 16.414 17.581 33.995

EN16 & EN17 DIREK TE, INDIREK TE UND SONSTIGE TREIBHAUSGASEMISSIONEN (in t CO2)

HUGO BOSS GROUP

Treibhausgasemissionen 2014 20141 20132 20122

Scope 1 (direkter Energieverbrauch) 7.791 7.486 7.610 7.417

Scope 1 (Flottenverbrauch) 3.035 2.744 2.900 2.751

Scope 1 10.826 10.230 10.510 10.169

Scope 2 (indirekter Energieverbrauch) 12.374 11.529 10.938 11.267

Scope 1 – 2 23.200 21.760 21.448 21.436

Scope 3 (Flugreisen) 5.239 4.456 4.437 4.485

GESAMT Scope 1 – 3 28.439 26.216 25.885 25.921
1  Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 
2  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  

Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.
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Kennzahlen Umwelt
Energie und Emissionen 



EN16 & EN17 DIREK TE, INDIREK TE UND SONSTIGE TREIBHAUSGASEMISSIONEN NACH STANDORTEN (in kg CO2)

Scope 1 Emissionen

Direkter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert

Eigene 
Fahrzeuge

Indirekter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert Flugreisen

HUGO BOSS AG 3.427.809 1.146.858 0 0

HUGO BOSS AG (Austria)1 0 17.000 0 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 14.767 41.985 0 0

HUGO BOSS France SAS 63.388 13.880 0 0

HUGO BOSS International Markets 36.345 28.082 0 0

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0 0 0 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 185.811 138.165 0 0

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 1.274 15.226 0 0

HUGO BOSS UK Ltd. 1.626 68 0 0

HUGO BOSS Ticino SA 125.573 327.938 0 0

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 2.522.086 1.044.555 0 0

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 94.206 3.609 0 0

HUGO BOSS Retail, Inc. 20.661 18.048 0 0

HUGO BOSS Canada, Inc. 230.856 5.207 0 0

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 602.865 3.362 0 0

HUGO BOSS Fashions, Inc. 294.896 41.809 0 0

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 0 2.289 0 0

HUGO BOSS Guangdong Trading 0 23.459 0 0

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 166.942 0 0 0

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0 142.000 0 0

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0 12.370 0 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 1.934 9.348 0 0

GESAMT 7.791.038 3.035.258 0 0

Like-for-Like (Basis 2013) 2, 3 7.486.037 2.744.310 0 0
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 
3  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  
Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.
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Kennzahlen Umwelt
Energie und Emissionen 



EN16 & EN17 DIREK TE, INDIREK TE UND SONSTIGE TREIBHAUSGASEMISSIONEN NACH STANDORTEN (in kg CO2)

Scope 2 Emissionen

Direkter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert

Eigene 
Fahrzeuge

Indirekter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert Flugreisen

HUGO BOSS AG 0 0 2.053.683 0

HUGO BOSS AG (Austria)1 0 0 0 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 0 0 29.876 0

HUGO BOSS France SAS 0 0 15.812 0

HUGO BOSS International Markets 0 0 73.497 0

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0 0 0 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 0 0 653.569 0

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 0 0 2.566 0

HUGO BOSS UK Ltd. 0 0 10.498 0

HUGO BOSS Ticino SA 0 0 11.082 0

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 0 0 5.437.875 0

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 0 0 322.711 0

HUGO BOSS Retail, Inc. 0 0 158.895 0

HUGO BOSS Canada, Inc. 0 0 182.701 0

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 0 0 1.169.478 0

HUGO BOSS Fashions, Inc. 0 0 1.626.574 0

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 0 0 104.406 0

HUGO BOSS Guangdong Trading 0 0 68.329 0

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 0 0 449.084 0

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0 0 0 0

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0 0 0 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 0 0 3.398 0

GESAMT 0 0 12.374.035 0

Like-for-Like (Basis 2013) 2, 3 0 0 11.529.400 0
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 
3  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  
Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.
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Kennzahlen Umwelt
Energie und Emissionen 



EN16 & EN17 DIREK TE, INDIREK TE UND SONSTIGE TREIBHAUSGASEMISSIONEN NACH STANDORTEN (in kg CO2)

Scope 3 Emissionen

Direkter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert

Eigene 
Fahrzeuge

Indirekter 
Energie-

verbrauch – 
konsolidiert Flugreisen

HUGO BOSS AG 696.905 183.231 147.350 2.355.987

HUGO BOSS AG (Austria)1 0 2.647 0 5.761

HUGO BOSS AG (Schweiz) 2.631 6.528 3.431 2.655

HUGO BOSS France SAS 12.858 2.157 4.506 44.534

HUGO BOSS International Markets 6.476 4.371 8.441 138.590

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0 0 0 6.985

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 37.691 21.526 161.911 32.809

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 227 2.370 295 674

HUGO BOSS UK Ltd. 330 11 2.119 25.553

HUGO BOSS Ticino SA 22.976 51.126 0 694.161

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 511.006 173.204 1.729.662 132.866

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 19.109 561 59.795 1.086

HUGO BOSS Retail, Inc. 4.191 5.221 26.635 130.822

HUGO BOSS Canada, Inc. 46.828 1.506 32.529 26.421

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 122.288 971 196.038 4.680

HUGO BOSS Fashions, Inc. 59.818 11.442 272.660 899.131

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 0 622 20.506 57

HUGO BOSS Guangdong Trading 0 6.788 13.420 111.912

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 33.863 0 88.203 425.239

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0 41.079 0 68

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0 3.579 0 1.532

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 0 2.270 0 197.073

GESAMT 1.577.198 521.250 2.767.502 5.238.599

Like-for-Like (Basis 2013) 2, 3 1.516.623 452.627 2.613.365 4.456.127
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 
3  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  
Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.

EN17 TREIBHAUSGASEMISSIONEN DURCH FLOT TENFAHRZEUGE AM STANDORT IZMIR (in t CO2)

2014 2013 2012

Treibhausgasemissionen durch die Flotte1  
der HUGO BOSS Textile Industries Ltd. 1.045 1.172 1.379
1  Treibhausgasemissionen in t CO2 verursacht durch die eigene Fahrzeugflotte sowie durch den Einsatz von Taxi- / Kurierfahrten  
und Werksbussen der HUGO BOSS Textile Industries Ltd.
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Kennzahlen Umwelt
Energie und Emissionen 



WASSER UND ABFALL 

EN8 WASSERVERBR AUCH (in m3)

HUGO BOSS GROUP

Wasserverbrauch 2014 20141 2013 2012

GESAMT 132.648 122.808 125.675 129.532
1 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.

Der gestiegene Wasserverbrauch ist unter anderem auf den vorübergehenden Parallelbetrieb der Lager Filderstadt, 
Wendlingen und Frickenhausen, die gestiegene Mitarbeiterzahl sowie eine Leckage im Lager „O2“ zurückzuführen. 
Letztere konnte durch das Umweltmanagement-Tool entdeckt und anschließend repariert werden.

 

EN8 WASSERVERBR AUCH NACH QUELLE UND STANDORT 

2014 2013 2012 2011

HUGO BOSS AG 37.545 34.715 32.098 30.347

HUGO BOSS AG (Austria) 1 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 744

HUGO BOSS France SAS 165

HUGO BOSS International Markets 1.824

HUGO BOSS Ireland Ltd. 1 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 7.783 8.314 10.092 8.089

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 65

HUGO BOSS UK Ltd. 3.673

HUGO BOSS Ticino SA 6.195 6.505 8.120 6.305

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 57.952 60.693 63.251 75.192

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 1.272 1.312 1.895 1.364

HUGO BOSS Retail, Inc. 369

HUGO BOSS Canada, Inc. 1.000 1.063 1.297 1.228

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 5.690 5.808 5.070 4.247

HUGO BOSS Fashions, Inc. 4.236 5.023 5.504 6.337

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 18

HUGO BOSS Guangdong Trading 80 94 101 142

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 2.982

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 1.055 2.149 2.105 2.649

GESAMT 132.648 125.675 129.532 135.901

Like-for-Like (Basis 2013) 2 122.808

Veränderung gesamt (in %) 6

Veränderung2 Like-for-Like (Basis 2013) (in %) –2
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.
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Kennzahlen Umwelt
Wasser und Abfall 



EN21 ABWASSEREINLEITUNGEN NACH E INLE ITUNGSORT (in m³)

Abwassereinleitungen

Land

Kommunale 
Abwasser-

beseitigung Meer
Oberflächen-

gewässer

Behandeltes 
Abwasser 

(Third Party)

HUGO BOSS AG 37.545

HUGO BOSS AG (Austria)1 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 744

HUGO BOSS France SAS 165

HUGO BOSS International Markets 1.824

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 183 2.738

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 65

HUGO BOSS UK Ltd. 3.673

HUGO BOSS Ticino SA 5.640

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 33.187

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 1.272

HUGO BOSS Retail, Inc. 369

HUGO BOSS Canada, Inc. 1.000

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 5.690

HUGO BOSS Fashions, Inc. 4.236

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 18

HUGO BOSS Guangdong Trading 80

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 2.982

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 1.055

GESAMT 99.728 2.738

Like-for-Like (Basis 2013) 2 89.888 2.738
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte.
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 

 

EN22 ABFALL AUFKOMMEN NACH ART (in t)

HUGO BOSS GROUP

Abfallaufkommen nach Art 2014 20141 2013 2 2012 2

Nicht gefährlicher Abfall 3.944 3.889 3.685 3.857

Gefährlicher Abfall 28 27 29 3 14

GESAMT 3.972 3.917 3.714 3.871
1 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013. 
2  Angaben wurden im Vergleich zum Nachhaltigkeitsbericht 2013 aufgrund veränderter Datenerfassung und -definitionen geringfügig angepasst.  
Grundsätzliche Veränderungen von Trends ergeben sich dadurch nicht.

3  Angaben wurden aufgrund gesetzlicher Bestimmungen bezüglich der Grenzwerte bei der Entsorgung von Chemikalien angepasst.

Das gestiegene Abfallaufkommen lässt sich unter anderem auf die Inbetriebnahme des Lagers in Filderstadt und 
die damit verbundene dreimonatige Testphase zurückführen.
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Kennzahlen Umwelt
Wasser und Abfall 



EN22 ABFALL AUFKOMMEN NACH STANDORTEN (in kg)

Abfallaufkommen 2014 2013 2012 2011

HUGO BOSS AG 1.744.892 1.374.040 1.387.010 1.616.030

HUGO BOSS AG (Austria)1 0

HUGO BOSS AG (Schweiz) 3.695

HUGO BOSS France SAS 17.411

HUGO BOSS International Markets 9.092

HUGO BOSS Ireland Ltd.1 0

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 96.535 82.673 77.518 103.618

HUGO BOSS Switzerland Retail AG 313

HUGO BOSS UK Ltd. 22.977

HUGO BOSS Ticino SA 88.221 103.167 91.270 75.890

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 1.282.217 1.179.380 1.217.390 1.165.439

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 73.955 47.347 174.400 180.585

HUGO BOSS Retail, Inc. 89

HUGO BOSS Canada, Inc. 21.001 13.985 14.762 14.761

HUGO BOSS Cleveland, Inc. 59.525 61.445 63.045 58.885

HUGO BOSS Fashions, Inc. 416.663 702.507 692.655 61.356

HUGO BOSS China Retail Co. Ltd. 1.887

HUGO BOSS Guangdong Trading 422 536 337 1.677

HUGO BOSS Hong Kong Ltd. 126

Lotus (Shenzhen) Commerce Ltd.1 0

Lotus Concept Trading (Macau) Co. Ltd.1 0

HUGO BOSS Australia Pty. Ltd. 133.106 148.891 152.309 112.649

GESAMT 3.972.126 3.713.971 3.870.695 3.390.891

Like-for-Like (Basis 2013)2 3.916.535

Veränderung gesamt (in %) 7 –4 14

Veränderung Like-for-Like (Basis 2013) 2 (in %) 5
1 Diese Tochtergesellschaften haben keine eigenen Verwaltungs- oder Produktionsstandorte. 
2 Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.
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EN22 ABFALL AUFKOMMEN NACH ART UND VERWERTUNG (in kg)

HUGO BOSS GROUP

Gefährliche Abfälle
Nicht 

zugeordnet
Entsorgung 

(Deponie) Verbrennung Recycling
Wieder-

verwertung

Batterien 0 0,5 0 574 0

Chemikalien 0 14.550 0 1.665 0

Elektronik 1,66 591 0 9.996 0

Öl 0 0 0 72,7 0

Andere gefährliche Abfälle

Toner & Tintenpatronen 0 96 73 433 0

GESAMT GEFÄHRLICHE ABFÄLLE 1,66 15.237 73 12.741 0

Nicht-gefährliche Abfälle

Glas 0 0 0 10.562 0

Leder und Textilien 0 224.378 5.310 403.075 0

Metall 0 0 0 163.973 0

Organische Abfälle 0 237.833 0 78.634 0

Andere nicht-gefährliche Abfälle 0 214.536 82.590 381.069 0

Papier und Pappe 0 0 409 1.708.760 0

Plastik 0 510 0 146.258 0

Steine

Holz 0 0 0 286.176 0

GESAMT NICHT- GEFÄHRLICHE ABFÄLLE 0 677.257 88.310 3.178.506 0

GESAMT 1,66 692.494 88.383 3.191.247 0
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KENNZAHLEN MITARBEITER

Alle Angaben für 2014 umfassen festangestellte sowie temporär beschäftigte Mitarbeiter. Die Angaben für 2012 
und 2013 beziehen sich nur auf festangestellte Mitarbeiter. Die Aufteilung der Angaben nach Beschäftigungsart 
beziehungsweise Vertragsart und Geschlecht für den Berichtszeitraum sind nur für die HUGO BOSS AG (Deutsch-
land) HUGO BOSS Textile Industry Ltd. und HUGO BOSS Ticino SA möglich.

BESCHÄFTIGUNG 

L A1 GESAMTBELEGSCHAF T (Personen)

HUGO BOSS GROUP

2014 20141 2013 2012

GESAMT 13.043 7.101 6.789 6.709

Veränderung (in %) + 4,6 + 1,2

L A1 GESAMTBELEGSCHAF T (Personen)

20141 2013 2012

Männer 2.600 2.501 2.482

Frauen 4.501 4.288 4.227

GESAMT 7.101 6.789 6.709

Veränderung (in %) + 4,6 + 1,2

L A1 MITARBEITER NACH K ATEGORIE UND REGION

Region (Personen) Führungskräfte
Angestellte 
Mitarbeiter 

Gewerbliche 
Mitarbeiter Auszubildende Temporäre

Deutschland 348 1.616 689 92 617

Europa (ohne Deutschland) 644 1.740 3.483 16 281

Amerika 301 1.004 254 0 318

Asien/Pazifik 230 1.322 67 0 21

GESAMT 1.523 5.682 4.493 108 1.237

Region (in %)

Deutschland 10,4 48,1 20,5 2,7 18,4

Europa (ohne Deutschland) 10,4 28,2 56,5 0,3 4,6

Amerika 16,0 53,5 13,5 0,0 16,9

Asien/Pazifik 14,0 80,6 4,1 0,0 1,3

GESAMT 11,7 43,6 34,4 0,8 9,5

1  Werte für das Berichtsjahr 2014 auf Basis der konsolidierten Berichtseinheiten des Berichtsjahres 2013.
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L A1 MITARBEITER NACH GESCHLECHT UND REGION (Personen, in %)

Region
Weibliche 

Mitarbeiter
Männliche 

Mitarbeiter
Weibliche 

Mitarbeiter in %
Männliche 

Mitarbeiter in %

Deutschland 2.159 1.203 64,2 35,8

Europa (ohne Deutschland) 3.667 2.497 59,5 40,5

Amerika 882 995 47,0 53,0 

Asien/ Pazifik 1.162 478 70,9 29,1

GESAMT 7.870 5.173 60,3 39,7

L A1 MITARBEITER NACH GESCHLECHT UND MITARBEITERK ATEGORIE

Mitarbeiterkategorie
Weibliche 

Mitarbeiter
Männliche 

Mitarbeiter
Weibliche 

Mitarbeiter in %
Männliche 

Mitarbeiter in %

Führungskräfte 697 826 45,8 54,2

Angestellte Mitarbeiter 3.499 2.183 61,6 38,4

Gewerbliche Mitarbeiter 2.872 1.621 63,9 36,1

Auszubildende 63 45 58,3 41,7

Temporäre 739 498 59,7 40,3

GESAMT 7.870 5.173 60,3 39,7

L A1 MITARBEITER NACH ALTER UND REGION

Region (Personen) < 30 30 ≤ x < 40 40 ≤ x < 50  ≥ 50

Deutschland 943 1.008 798 613

Europa (ohne Deutschland) 2.391 2.599 922 252

Amerika 758 458 308 353

Asien/Pazifik 848 623 116 53

GESAMT 4.940 4.688 2.144 1.271

Region (in %)

Deutschland 28,0 30,0 23,7 18,2

Europa (ohne Deutschland) 38,8 42,2 15,0 4,1

Amerika 40,4 24,4 16,4 18,8

Asien/Pazifik 51,7 38,0 7,1 3,2

GESAMT 37,9 35,9 16,4 9,7
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L A1 MITARBEITER ALTER UND NACH MITARBEITERK ATEGORIE

Mitarbeiterkategorie (Personen) < 30 30 ≤ x < 40 40 ≤ x < 50  ≥ 50

Führungskräfte 220 694 430 179

Angestellte Mitarbeiter 2.506 1.931 767 478

Gewerbliche Mitarbeiter 1.243 1.906 838 506

Auszubildende 108 0 0 0

Temporäre 863 157 109 108

GESAMT 4.940 4.688 2.144 1.271

Mitarbeiterkategorie (in %)

Führungskräfte 14,4 45,6 28,2 11,8

Angestellte Mitarbeiter 44,1 34,0 13,5 8,4

Gewerbliche Mitarbeiter 27,7 42,4 18,7 11,3

Auszubildende 100,0 0,0 0,0 0,0

Temporäre 69,8 12,7 8,8 8,7

GESAMT 37,9 35,9 16,4 9,7

L A1 MITARBEITER NACH BESCHÄF TIGUNGSVERHÄLTNIS UND REGION

Region Vollzeit Teilzeit Vollzeit in % Teilzeit in %

Deutschland 2.717 645 80,8 19,2

Europa (ohne Deutschland) 5.450 714 88,4 11,6

Amerika 1.321 556 70,4 29,6

Asien/ Pazifik 1.464 176 89,3 10,7

GESAMT 10.952 2.091 84,0 16,0

L A1 MITARBEITER NACH BESCHÄF TIGUNGSVERHÄLTNIS UND GESCHLECHT 1 (Personen)

2014 Männer Frauen 

Vollzeit 2.650 4.118

Teilzeit 132 614

GESAMT 2.782 4.732 7.514
1  Daten gelten nur für die Standorte HUGO BOSS AG, HUGO BOSS Ticino SA und HUGO BOSS Textile Industry Ltd.

L A1 MITARBEITER NACH VERTR AGSART UND REGION (Personen, in %)

Region Unbefristet Befristet Unbefristet in % Befristet in %

Deutschland 2.532 830 75,3 24,7

Europa (ohne Deutschland) 5.945 219 96,4 3,6

Amerika 1.877 0 100,0 0,0

Asien/ Pazifik 636 1.004 38,8 61,2

GESAMT 10.990 2.053 84,3 15,7

Kennzahlen Mitarbeiter
Beschäftigung 
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L A1 MITARBEITER NACH VERTR AGSART UND GESCHLECHT 1 (Personen)

Mitarbeiter nach Arbeitsvertrag 2014 Männer Frauen 

Unbefristet 2.464 4.176

Befristet 318 556

GESAMT 2.782 4.732 7.514
1  Daten gelten nur für die Standorte HUGO BOSS AG, HUGO BOSS Ticino SA und HUGO BOSS Textile Industry Ltd.

EINTRIT TE, AUSTRIT TE UND FLUK TUATION

Erstmals liegt auch die Altersstruktur der Neueinstellungen und Austritte vor, jedoch weicht der Berichtsumfang 
in diesem Punkt ab und bezieht Auszubildende und temporär angestellte Mitarbeiter nicht mit ein.

 

L A 2 NEUANSTELLUNGEN NACH REGION 2 (Personen)

Region 

Deutschland 216

Europa (ohne Deutschland) 1.514

Amerika 565

Asien/Pazifik 807

GESAMT 3.102

L A 2 NEUANSTELLUNGEN NACH GESCHLECHT UND REGION 2 (Personen, in %)

Region Frauen Männer Frauen in % Männer in %

Deutschland 134 82 62,0 38,0

Europa (ohne Deutschland) 837 677 55,3 44,7

Amerika 226 339 40,0 60,0

Asien/ Pazifik 531 276 65,8 34,2

GESAMT 1.728 1.374 55,7 44,3

2 Angaben ohne Auszubildende, Praktikanten, Diplomanden und Aushilfskräfte.

Kennzahlen Mitarbeiter
Beschäftigung 
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L A 2 NEUANSTELLUNGEN NACH ALTERSSTRUK TUR UND REGION1 

Region (Personen) < 30 30 ≤ x < 40 40 ≤ x < 50  ≥ 50

Deutschland 92 83 31 10

Europa (ohne Deutschland) 1.037 378 84 15

Amerika 348 123 58 36

Asien/Pazifik 521 219 42 25

GESAMT 1.998 803 215 86

Region (in %)

Deutschland 42,6 38,4 14,4 4,6

Europa (ohne Deutschland) 68,5 25,0 5,5 1,0

Amerika 61,6 21,8 10,3 6,4

Asien/Pazifik 64,6 27,1 5,2 3,1

GESAMT 64,4 25,9 6,9 2,8

L A 2 FLUK TUATION NACH GESCHLECHT, ALTER UND REGION1, 2 (in %)

Mitarbeiterfluktuation 2014

Anteil Männer 26,4

Anteil Frauen 23,9

Anteil Deutschland 7,9

Anteil Region Europa (ohne Deutschland) 21,9

Anteil Region Amerika 35,9

Anteil Region Asien/Pazifik 53,1

Anteil Mitarbeiter unter 30 Jahre 43,2

Anteil Mitarbeiter zwischen 30 – 40 Jahre 19,2

Anteil Mitarbeiter zwischen 40 – 50 Jahre 11,7

Anteil Mitarbeiter über 50 Jahre 12,6

L A 2 FLUK TUATIONSQUOTEN NACH REGION1 (in %)

Deutschland 7,9

Europa (ohne Deutschland) 21,9

Amerika 35,9

Asien/Pazifik 53,1

GESAMT 24,9

1 Angaben ohne Auszubildende, Praktikanten, Diplomanden und Aushilfskräfte.
2  Fluktuationsquoten nach Geschlecht, d.h. bezogen auf die Anzahl weiblicher bzw. männlicher Mitarbeiter am 31. Dezember.  
Fluktuationsquoten nach Alter, d. h. bezogen auf die Gesamtanzahl Mitarbeiter in der jeweiligen Alterskategorie am 31. Dezember.

Kennzahlen Mitarbeiter
Beschäftigung 
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L A 2 FLUK TUATION ARBEITNEHMER- UND ARBEITGEBERBEDINGT NACH MITARBEITERK ATEGORIE1 (in %)

Mitarbeiterkategorie
Arbeitnehmer-

bedingt
Arbeitgeber-

bedingt Redundanz Ruhestand Andere 2

Angestellte Mitarbeiter 
(inkl. Führungskräfte) 23,9 7,1 0,9 0,1 0,1

Gewerbliche Mitarbeiter 7,2 4,6 0,0 1,3 0,1

GESAMT 17,5 6,1 0,6 0,6 0,1

L A 2 AUSTRIT TE UND FLUK TUATIONSQUOTE ARBEITNEHMER- UND ARBEITGEBERBEDINGT 1

2014 2013 2012

Arbeit-
nehmer-
bedingt

Arbeit-
geber-

bedingt

Arbeit-
nehmer-
bedingt

Arbeit-
geber-

bedingt

Arbeit-
nehmer-
bedingt

Arbeit-
geber-

bedingt

HUGO BOSS AG 127 72 98 66 119 48

HUGO BOSS S&A Italia S.p.A. 2 2 7 0 4 1

HUGO BOSS Ticino SA 23 6 29 9 20 5

HUGO BOSS Textile Industry Ltd. 279 155 328 219 219 189

HUGO BOSS Shoes & Accessories Poland Sp. z o. o. 4 2 6 5 7 3

GESAMT 435 237 468 299 369 246

Fluktuationsquoten ( in %) 6,1 3,3 6,9 4,4 5,5 3,7

L A 2 FLUK TUATION NACH GRUND UND REGION1 (in %)

Region 
Arbeit nehmer-

bedingt
Arbeit geber-

bedingt Redundanz Ruhestand Andere 3

Deutschland 4,8 2,7 0,0 0,3 0,1

Europa (ohne Deutschland) 15,6 5,0 0,3 1,0 0,1

Amerika 22,1 13,5 0,1 0,1 0,2

Asien/ Pazifik 41,1 8,7 3,1 0,1 0,0

GESAMT 17,5 6,1 0,6 0,6 0,1

L A 2 AUSTRIT TE NACH REGION1 (Personen)

Region

Deutschland 210

Europa (ohne Deutschland) 1.282

Amerika 560

Asien / Pazifik 859

GESAMT 2.911

1 Angaben ohne Auszubildende, Praktikanten, Diplomanden und Aushilfskräfte.
2 Andere: Tod, Auswanderung.

Kennzahlen Mitarbeiter
Beschäftigung 
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L A 2 AUSTRIT TE NACH GRUND UND REGION1 (Personen)

Region
Arbeitnehmer-

bedingt
Arbeitgeber-

bedingt Redundanz Ruhestand Andere 2

Deutschland 127 72 0 8 3

Europa (ohne Deutschland) 913 295 15 56 3

Amerika 344 211 1 1 3

Asien / Pazifik 666 141 50 2 0

GESAMT 2.050 719 66 67 9

L A 2 AUSTRIT TE NACH GESCHLECHT UND REGION1 (Personen)

Region Frauen Männer Frauen in % Männer in %

Deutschland 125 85 59,5 40,5

Europa (ohne Deutschland) 720 562 56,2 43,8

Amerika 248 312 44,3 55,7

Asien / Pazifik 594 265 69,2 30,8

GESAMT 1.687 1.224 58,0 42,0

L A 2 AUSTRIT TE NACH ALTERSSTRUK TUR UND REGION 1

Region (Personen) < 30 30 ≤ x < 40 40 ≤ x < 50  ≥ 50

Deutschland 48 98 34 30

Europa (ohne Deutschland) 755 409 92 26

Amerika 292 131 73 64

Asien/Pazifik 559 234 39 27

GESAMT 1.654 872 238 147

Region (in %)

Deutschland 22,9 46,7 16,2 14,3

Europa (ohne Deutschland) 58,9 31,9 7,2 2,0

Amerika 52,1 23,4 13,0 11,4

Asien/Pazifik 65,1 27,2 4,5 3,1

GESAMT 56,8 30,0 8,2 5,0

1 Angaben ohne Auszubildende, Praktikanten, Diplomanden und Aushilfskräfte.
2 Andere: Tod, Auswanderung.

Kennzahlen Mitarbeiter
Beschäftigung 
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DIVERSITY 

L A13 MANAGEMENTLEVEL NACH GESCHLECHT (Personen, in %)

Managementlevel Frauen Männer Frauen in % Männer in %

L1 0 3 0,0 100,0

L2 9 34 20,9 79,1

L3 83 122 40,5 59,5

L4 369 410 47,4 52,6

L5 236 257 47,9 52,1

L A13 MANAGEMENTLEVEL NACH ALTERSSTRUK TUR

Managementlevel (Personen) < 30 30 ≤ x < 40 40 ≤ x < 50  ≥ 50

L1 0 0 1 2

L2 0 7 26 10

L3 1 77 88 39

L4 80 361 235 103

L5 139 249 80 25

Managementlevel (in %)

L1 0,0 0,0 33,3 66,7

L2 0,0 16,3 60,5 23,3

L3 0,5 37,6 42,9 19,0

L4 10,3 46,3 30,2 13,2

L5 28,2 50,5 16,2 5,1

L A12 LE ISTUNGSBEURTEILUNGEN NACH GESCHLECHT (Personen)

Geschlecht HUGO BOSS AG
HUGO BOSS 

TICINO SA
HUGO BOSS  

Textile Industry Ltd.

Männliche Mitarbeiter 1.428 205 231

Weibliche Mitarbeiter 783 116 199
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L A13 ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSR ATS NACH GESCHLECHT UND ALTER (Personen, in %)

Geschlecht Personen %

Männliche Mitglieder 11 92

Weibliche Mitglieder 1 8

GESAMT 12

Alter

Altersgruppe „unter 30 Jahren alt“ 0 0

Altersgruppe „zwischen 30 und 39 Jahren alt“ 1 8

Altersgruppe „zwischen 40 und 49 Jahren alt“ 2 17

Altersgruppe „über 50 Jahren alt“ 9 75

GESAMT 12

ARBEITSSICHERHEIT UND GESUNDHEIT 

L A7 ARBEITSUNFÄLLE NACH REGION1

Region
Verletzungen  
> 1 Ausfalltag

Deutschland 75

Europa (ohne Deutschland) 65

Amerika 9

Asien/Pazifik 13

GESAMT 162
1  Keine Angaben für HUGO BOSS UK Ltd., HUGO BOSS Ireland Ltd. und HUGO BOSS Canada Inc. Sofern gemäß lokalen Rahmenbedingungen 
 Wegeunfälle und Sportunfälle als Arbeitsunfälle deklariert sind, werden diese bei der Erfassung berücksichtigt.

L A7 ABWESENHEITS - UND KR ANKHEITSTAGE1 (Arbeitstag entspricht 8 h)

Region Krankheits tage
Abwesen-
heitstage Ausfalltage > 1 

Deutschland 35.140 1.638 940

Europa (ohne Deutschland) 29.101 8.556 587

Amerika 29.490 0 9

Asien/Pazifik 8.165 801 250

GESAMT 101.896 10.995 1.786
1 Keine Angaben für HUGO BOSS UK Ltd., HUGO BOSS Ireland Ltd. und HUGO BOSS Canada Inc.
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L A7 ABWESENHEITS - UND KR ANKHEITSR ATEN1 (in %)

Region Krankheitsrate
Abwesen-

heitsrate Ausfalltagerate

Deutschland 5,2 5,6 0,1

Europa (ohne Deutschland) 2,2 2,9 0,0

Amerika 9,8 9,8 0,0

Asien/Pazifik 2,2 2,5 0,1

GESAMT 3,9 4,4 0,1
1  Berechnungen basieren auf vertraglich festgelegten Arbeitstagen. Angaben ohne HUGO BOSS UK Ltd., HUGO BOSS Ireland Ltd. und HUGO BOSS Canada Inc. 
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KENNZAHLEN PARTNER

WAHRUNG VON MENSCHENRECHTEN 

AF9 -AF14/ HR4 - HR7 VERSTÖSSE GEGEN DIE SOZIALSTANDARDS

Ägypten China Indonesien Italien Ukraine Türkei

Social Compliance Management 0 16 0 1 1 1

Kinderarbeit 0 1 0 0 0 0

Zwangsarbeit 1 1 0 1 0 0

Kollektivvereinbarungen &  
Versammlungsfreiheit 0 0 0 0 0 0

Arbeitszeiten 1 11 1 0 0 1

Behandlung der Arbeiter 0 1 0 0 0 0

Vergütung und Zusatzleistungen 0 6 0 0 0 1

Gesundheit und Sicherheit 0 4 1 0 0 1

Diskriminierung 0 0 0 0 0 0

GESAMT 2 40 2 2 1 4

Kennzahlen Partner
Wahrung von Menschenrechten 
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KENNZAHLEN PRODUKTE

MATERIALIEN 

EN1 E INGESETZTE MATERIALIEN (in t)

Material Verwendung Erneuerbarkeit Menge

Baumwolle Rohstoff Erneuerbar 6.659

Wolle Rohstoff Erneuerbar 2.565

Leder Rohstoff Erneuerbar 1.923

Kunstfasern Rohstoff Erneuerbar 1.775

Mischmaterialien Verpackung (Produkt) Nicht-erneuerbar 854

Plastik Verpackung (Produkt) Nicht-erneuerbar 854

Papier Verpackung (Shopping) Erneuerbar 850

Papier Verpackung (Produkt) Erneuerbar 658

Gummi Rohstoff Nicht-erneuerbar 566

Regenerierte Fasern Rohstoff Erneuerbar 440

Verbundstoffe Verpackung (Shopping) Nicht-erneuerbar 275

Plastik Verpackung (Shopping) Nicht-erneuerbar 222

Polyurethan Rohstoff Nicht-erneuerbar 147

Seide Rohstoff Erneuerbar 132

Leinen Rohstoff Erneuerbar 93

Holzfasern (verdichtet) Rohstoff Erneuerbar 61

Kaschmir Rohstoff Erneuerbar 37

Ethylen-Vinylacetat Rohstoff Nicht-erneuerbar 31

Acryl Rohstoff Nicht-erneuerbar 30

Gewebe Verpackung (Produkt) Nicht-erneuerbar 23

Polycarbonat Rohstoff Nicht-erneuerbar 16

Metall Verpackung (Produkt) Nicht-erneuerbar 12

Messing Rohstoff Nicht-erneuerbar 9

Alpaca Rohstoff Erneuerbar 5

Diverse Materialien1 Diverse Andere erneuerbare 21

Diverse Materialien1 Diverse Andere nicht-erneuerbare 7

GESAMT 18.265
1 Unter diversen Materialien fallen alle Materialien mit einer Menge von weniger als je 5 Tonnen. 

EN2 RECYCLINGANTEIL VON VERPACKUNGEN FÜR DEN RETAIL

Verpackungsart Material
Gesamtmenge 

(in kg)
Recyclinganteil 

(in kg)
Zertifizierter 
Anteil (in kg)

Recyclingquote 
(in %)

Kartons Papier 133.801 0

Einkaufstüten Verbundstoffe 274.980 274.980 274.980 100

Papier 716.168 60.272 52.431 8,4

Anzugtaschen Plastik 221.564 0

Textile 7 0

GESAMT 1.346.519 335.252 327.411 24,9

Kennzahlen Produkte
Materialien 
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